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REUNION SALUD LABORAL CON LA DIRECCION DE LA EMPRESA

Esta semana se ha reunido la Comision de Salud Laboral con la Direcciéon de
la Empresa, tratandose los siguientes temas:

1. MANIPULADOR DE MONTAJE DE PUERTAS EN EL TALLER DE
MONTAJE.
La Direccibn de la Empresa pretendia retirar el refuerzo y
argumentaba para ello, que habia introducido una serie de medidas
que han mejorado la situacion. La Parte Social se ha negado a la
retirada del refuerzo, como pretendia la Direccién, ya que las medidas
introducidas de mejora que nos presentaron son insuficientes, como
también lo han valorado asi los compafieros de la zona de trabajo. La
retirada de dicho refuerzo queda en suspenso temporalmente.

2. HUMOS EN REVISION FINAL ( ZONA CABINAS)
Se ha reclamado de nuevo una solucion para esta problemética. El
Servicio de Prevencién ha informado que hay posibilidades de mejora,
potenciando la aspiracién y/o focalizando la extraccion de los humos.
Esperamos que las medidas que se adopten sirvan para mejorar
la situacion actual.

3. PROPUESTA DE PRUEBA PARA LAS BALANCINAS DE LAS
PUERTAS.
La Comision de Salud Laboral ha propuesto al Servicio de Prevencion
la realizacion de una prueba con un utillaje nuevo ya que
entendemos, asegura mas la sujecion de la puerta en la balancina y
evitaria los numerosos incidentes que se han sucedido. El Servicio
de Prevencién tras la instalacion de camaras virtuales que
deberian minimizar estos incidentes, estudiara la propuesta de la
comision.

ELECCIONES SINDICALES AL COMITE DE EMPRESA

La préxima semana se celebrara una reunion del Comité de Empresa para
dar comienzo al proceso de Elecciones Sindicales en VW Navarra. A partir de
esa fecha se precisara de la celebracion de las mismas al Departamento de
Innovacion Empresa y Empleo del Gobierno de Navarra y a la Direccién de la
Empresa al objeto de que inicien las gestiones correspondientes con el
objetivo de facilitar dicho proceso electoral.

FACTOR “K”

Una vez regularizado el cobro del factor “K” de los compafieros Eventuales y
Chapistas en el taller de Revision Final, se ha reclamado a la Direccion de la
Empresa el abono de los atrasos correspondientes al periodo comprendido
desde junio de 2009 hasta el primer mes que han percibido el nuevo plus “K”.
También esperamos que se solucionen en breve las reclamaciones que
guedan pendientes de algunos colectivos (Conductores de final de Linea).
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Recordaros que los trabaja-
dor@s que actualmente
estais percibiendo una ayu-
da del Fondo Social por
Minusvalias o Celiaquias,
debéis renovar en este
mes de enero el informe
original que certifica dicha
patologia, con fecha de 2011
y compulsado. El informe
debera ir acompafado de la
solicitud correspondiente del
Fondo Social.

Se ha abierto el plazo de
inscripcién para apuntarse a
los cursos que va ha realizar
UGT dentro del Plan de
Formacién para este primer
semestre del afio.
Recordaros  que  estos
cursos son subvencionados
al 100 % y estan dirigidos
prioritariamente a trabaja-
dores en activo.

La relacion de estos cursos y
la solicitud para poder
apuntaros, la podéis solicitar
mediante los Delegados de
UGT o si no, en nuestra
Seccidn Sindical.

En las Vacaciones de
navidad se han realizado
entre otras obras, la reforma
en ZP-6 consistente en la
colocacion de un primer
tramo de 45 metros de linea
tapiz. Hemos detectado
algunas deficiencias que
seran trasladadas en Ila
proxima Comision Mixta de
Productividad y Salud
Laboral. Esta nueva
instalacion ~ supone, no
obstante, un avance
importante en la mejora de
las condiciones de trabajo en
esta zona, Que se
completara, segun lo
previsto, con la instalacion
de otros 45 metros en las
vacaciones de verano.
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